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Awalil 2026, Polsek Mataram Gelar Anev
Kinerja dan Tegaskan Komitmen
Profesionalisme Personel
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Mataram, NTB — Mengawali kalender kerja tahun 2026, Polsek Mataram
menggelar kegiatan Analisa dan Evaluasi (Anev) kinerja di Mako Polsek
Mataram, Jalan Bung Karno No. 87, Kota Mataram, Rabu (07/01/2026) pagi.



Kegiatan ini menjadi momentum konsolidasi internal untuk menyatukan langkah
dan memperkuat kesiapan personel menghadapi tantangan tugas di tahun yang
baru.

Anev kinerja yang dimulai pukul 08.20 WITA tersebut dipimpin langsung oleh
Kapolsek Mataram AKP Mulyadi, S.H., didampingi Wakapolsek AKP Siswo
Suhargo. Kegiatan ini diikuti para Kanit, Kasi, Panit, seluruh personel Polri, serta
ASN Polsek Mataram.

Dalam arahannya, AKP Mulyadi menyampaikan apresiasi atas dedikasi dan
kinerja seluruh personel sepanjang tahun 2025. Namun demikian, ia
menegaskan bahwa tahun 2026 membawa tantangan baru, terutama dengan
hadirnya kepemimpinan baru di jajaran Polda NTB yang harus segera direspons
dengan penyesuaian sikap dan kinerja.

“Tahun ini kita menyambut Kapolda NTB yang baru. Saya instruksikan seluruh
rekan-rekan untuk segera membaca, memahami, dan mengatensi kebijakan
serta program Commander Wish Kapolda NTB. Ini adalah bentuk komitmen kita
untuk menyelaraskan langkah sesuai dengan visi pimpinan,” tegas AKP Mulyadi.

Kapolsek Mataram juga menekankan empat poin utama yang harus menjadi
pegangan seluruh personel, yakni peningkatan kinerja, profesionalisme dalam
bertugas, pelayanan dengan hati, serta menjadi sosok polisi yang baik dan
dipercaya di tengah masyarakat. la mengingatkan agar seluruh anggota
menjauhi segala bentuk pelanggaran, baik dalam kedinasan maupun kehidupan
pribadi.

“Di awal tahun 2026 ini saya tidak ingin ada personel yang melakukan
pelanggaran. Jaga integritas, jaga nama baik institusi, dan yang tidak kalah
penting jaga kesehatan agar selalu siap melayani masyarakat,” tambahnya.

Secara khusus, Kapolsek memberikan atensi kepada para Bhabinkamtibmas
agar segera menyesuaikan diri dengan kebijakan pimpinan baru, rutin mengisi
aplikasi pelaporan sebagai bentuk pertanggungjawaban kinerja, serta
memastikan kelengkapan dan kesiapan kendaraan dinas sebagai sarana
pendukung tugas di lapangan.

Kegiatan Anev ini menjadi langkah awal sinkronisasi dan penguatan internal
Polsek Mataram, dengan harapan seluruh personel mampu memberikan
perlindungan, pengayoman, dan pelayanan terbaik kepada masyarakat Kota
Mataram sepanjang tahun 2026.(Adb)



